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, IIолоrкение о рабочей групце IIо приведеЕию сбразов*тельной прогрflммы
детского сада в соответýтвне с ФГOС ýО (обновлеgвый варв*жт}, ФОП ДО, ФАОП

в МАДОУ idIPP - детсккй еад ЛЪ *17> г. Перплq

1. С)бщие шоложеншя

1.1 . I{астоящее полOженr{е регламент}rрует деятельность, определяет цель }t задачрt,
а также порядок формирования рабочеr1 группы МАДОУ ,{ЦРР де,тский сад Ns
пlа v 

-+i i '} Г. itерми по гiриЕеДениКi OcHOBHoii оС)раЗ[,ваТелЬнои програтимы ДошкоjlьЕОГо
образования (далее - программа детского сада) в cooTBeTcTBrte с оtlновленньiм вариаFIтом
Федеральныхгосуларственilых ста-ндаrптов доIIrк:ольного образования (ца_цее - ФГОС ДО)
федерzuтьной образовательной прOграмяой доцrко;tьного образова}Iия (-далее ФОП ДО) и
Федеральной адаптированной основной лрограммолi лошкольног0 образованrtя (лалее -

ft 
^ 
г)п пг,}\,л"!.

|.2. flеятельность рабочей группы по приведению лрограммы детскOгсl сада
в соответствие с ФГОС ДО. ФОП ДО и ФАОП ДО (далее рабочая lругrпа)
осуществляется в соответстви1I с лействующим законодательством Российской Федерацрти
1-{ настояrIiим tlо.JIожением,

1,3. Рабочая группа создается как коJl-цегиапыrый орган на период с 27.аЗ.2О2З по
31"08.202з,

l 4 ПсятепьýоL:ть пабп.+еr"т г{lvгrпът чаýп:rRiIен;] Tiii nf.]rriIri:iaIт!.lкl t,Telli}l]n!lýTr,{i'i п;jаца-гп:trhrтъ,я

tio переходl,на ФГОС До, Фоп до и Фдогi до по направлениям:

. 0рганItзационно-у{rравленческсе обеспеченl"tе;

. норматив}{o-fiравовое обеспечеЕие;
, кадрOвоеобеспече}iие;
. },IетодическOеобеспечеrrие;
. 1,1H(honMaL]lloHHoe обеспеченr-tе.--,,|, i

1.5. lIоложение о рабочей группе !{ ее состав утверждает заведующrтi,t МАДОУ (ЦРР -
детский сад Ns 4] 7> г. Перьтлт соответствующим приказо}.t.

l"б, Измене}{ия и дополнения в}{осятся в настояlцее положение по мере необходимости
и -гякы{Ё vтRепжп2}.lтсrl соптRетгтRvlr-rllIим п1-1икя?гl\,t ,l;rRе,Ivк)lllегrr l\4A ЛоV .lI lPP -- летскийj "-|, "J ' --\, "- --i-, -, ,J -, ,-\-'

сад JB 4l7>> г, Перми
2. Щель и задачи деятельн{}сти рабочей группы

2,2. Задачи:

t. йер,*Ф



разработать дорожную карту по переходу на ФГОС ДО, ФОГI .ЩО и ФАОП fiO и
IIриведению rrрограмfutы детского сада в соответствие с Еовыми требовалtиями;
проанаjiизирuвать содержанис Програlимьi Детского gада на соотвстствие Фгос
ЛU. ФUll ЛU и ФAUll lU lr внести в нсе необ\олимые изменения;
IIровести ýdоIlL{торинг lшфраструкт}-ры и комллектаIlии учебно-методических
материаJtов детског0 сада,
ВНести изfi,lенения в деtiствующttе локальýые норматi.tвЕые акты с учет,ом
ввсдеllltя ФГОС ДО. ФОП ДО н ФАОП /lO;
UбgсttсЧи 

' 
ь up! аНиJациuнllu-чllраБJtснчgý'.Uý и vlc tuдичЕскuс UullIJUBu/hJcHиl.j

педагогическOго коллектива в период перехода на ФГоС До, ФоП До er ФАоП
До;
инфсlрмировать всех },частнIIков образовательных отноrпенийr МАЛОУ KI]PP -
детский сап ýg 417r, г, Першяlт и обшественность о lteJtяx. ходе и резyльтатах
Еq4тдБт *-Д.-.r-rY
4g,.rv9rDrlv9... у*.," ll,t t PJ tillt,,.

3. Функчнн рабочей групЕы

З.1. ИнформациоЕнаJI:

ОРганliзация инструктивно-организациоt{ных методических совещанлrй,
педагогических часов, обучающtlх семинаров спедагогическLlм коллекl.ивом
по вогIросаN,t перехода на ФГОС ДО. ФОП ДО и ФАОIТ ДО и их реализацI-1Iт;
организация родит,елъских собранпЙ по вопроса-е{ введения ФГоС До, ФоП До п
ФАОП ДО;
сВOеВременное ра]мещенI{е lанформации о деятеJlьности рабочей группь] псl всем
гiаправлеijiiя:!i на саЙтс l\,iАДОЪ' ..lllPP * дсгскi,iЙ сад _i'{t -ll7:, г. Пергпii,l.

3.2. Коорлинационная

КООРДИНацliя леятеJ{ьнOсги irедагоI,иtlескогL} KUJijIeKl-иBa IIо Btriipocaм
введения Фl UС ДU, Ф()ll ДU и ОЛOГl !U;
корректироRка системы оrrеllки качества образовани_я с учетOм требований ФГОС
ДО, ФОП ДО и ФАОП ДО;
определение механизýrа разработки и реа"tизации программьI
детýкого сэдэ в ссотtsетств;]I.l с нGвы},{и требованияь{Е.

3.З. ЭкспертЕо-аýалитическая:

анализ доку]\{ентов фелерального, регионального уровнейl. которые
реглаN{ентируют введение ФГОС ДО, ФОП ЛО и ФАОП ДО;
ЭКСriеРТИЗа jloкаlbHbix HopMai'r,rBHbr{ aKI'oB lIU ОРIанизации образова rerlbti0}i
деятельности на предмет сс}ответствия новым требованиям;
l\,1ониториЕг материа_[ьно-те.хн}!ческогоJ калрового- методического обеспечения
и оценка ресурсов детекого сада для перехода на ФГоС До, ФоП flO и ФАоП ;llO;
ДиаГностика образовательных потребностел"t и возможны.х. трулностеr.i
*едагогI4ttесксго кол-теltтt{ва на этаltе перех*д* на ФГоС До, ФоП До lr фАоП
л\-r;
анализ действующей программы детского сада на предмет соответствия ФГОС ДО,
ФОП ДО и ФАОП ДО ,
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З.4. Солержательная
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разрабс}тка проектов локальных нормативных актов с учетоIч{ перекода на ФI'ОС
До, ФоГI До и ФАоП До;
приведение lll)Ui'pafolMы jcichul(J cciJa ti cOL,it€lUllJиc ФГОС ДО. ФОiiДО rt ФАОti
лU;
разработка },чебно-методическоli документаrIии в соответствии с qhецера,шьнпй

рабочеl:i программолi воспптанltя и феаерапьным к&qендарныI\4 планом
воспитательной работы;
,-о"л16л--о \lотлпlrtf дпgtlч пАrлirрu пqrltrй tlл пАtаАvлпt/ l! плq f,ltrqrllllt ftГг}г Пa\l vлri tL9r\.,. лuцrrrr ll! illуъ.\v.4J il yllblllJqцrrtl * r U ! -{v.

д { лl l l'.,'\tl-r\Jl l д\J и чjлtjl l ll\J.

4. Соgгав рабочей группы

Трyбинова Анна С]ергеевна - заведук]щий. прелседа,rе:ь;
Суе,гt.tна Людмлrла длексанjlровна - 1,rgгодис,г:

I\{aT,BeeBa Светлаttа ['азlлнчровгrа - cT.BocпllTaTeJb. C€Kpeтаpl,
/,,,.ь,,,,.- trл.,,,л л -_,",..,,,LvЧrl)riiiq t iPlil ig / \.rLl\!gli, {l,wtл l{ - ! l. DUl litl ) d ti. iu.

J jiагина i'атьяна Васи"цьевна * вOсIIи,га ге"I lbl

Bla сова l :I а-га; tья Петровна - BoctlиTal,c.]lb:

Кошrенкова I]леttа Анато;тьсвна - в{:}сп}лтаf€ль:

l l l и:rова Свет;lана I}и KToprrBlla - Ir{уз, р},ководитеJ},,
Cepi еева Евгения Вадliмilвна * .ччи,lеJlь-jtоi,tillед
B:iacoBa fi арья А,тександрtlв на - I lеда1,0I,- l lcltxo. IoI,.

4.2. Все члены рабочей грулrrы прl.1нLlh,rают участие в ее деятельностr{ на обrцественных
началах.

5" Организацня деятельности рабOчей группы

5.1. РабочаrI групЕа 0сущеýтвляет свою деятельность в соответствии с планом-графиком
перехода на ФГОС ДО, ФОП ДО и ФАОП ýО, утверrrсдеяным прЕкаtзOм завед)rющего.

a t ПлЕ_-:_= -i .---_. Гf3.а, i,аUочая гi]Ji,ii-ia провarj]йт заaсдаiiiiя пФ tтлiii} не рсже i раз Е iчiёсяц. б сJi,ччаý
необходttмости председатеJ-Iь инициирует внеочередные заседания.

-ý.З. IТодготOвку и орган!rзац!{ю заседанллtI рабочелi группы! а также решенIIе текуlцих
вопросов осуществляет IIредседатель.

5.4. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половIлFIы
ч.ценов от обrl{его сOстаRа_ рабочей груттпь1.

5.5. Заседания офоршrrrяются протOколами, KоTopbie подписывают председатель и
секретарь рабочеt",t группы.

5.6, L]огласно плану-lрафику окOнчательную версI{ю про9кта програil{мы детског0 сада,
IIр]rIвеленн,чю в сс|Qтвететвие с ФГОС ЛО, ФОП l{O и ФАОП tО, ра.боча-s гр}/цпа
предоставляет на рассмотрение на устанOвOчно},t педсове,Iе,

ý 7 \.'тцепý.-Iё!JIJпq Г)iiпqzлратFllцqq пп.агпаlliltа \4ý ПпV z,llPP 
- 

lртсиtri-l пqr T\li, Jl7., I-tDLy/t\лtlrllg/t vvyыvUцi!ytJrlй/l lly\/tyJ:ritrrq !i..iY_{UJ \illr i J!.9;\iiii !q.i J1: - j i/, i.
Ia v ryлti ! .al arai лп*-
t lсрýl и разNlýщае r{Jя на чаи l,E /{\J } не rtuзлtlеl.1 U t .U7.ZU,,J l .
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5.8. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществJ]яет председатель

а



t

6. Права и обязанности члепов рабочеii группы

/ 1 плaл--л- --о. i. rаоочая грiппа для реiiiения возложенных Iia пее задач iiмeeт правOi

. запрапlивать и I1олуча.ть в устаноRJтенном шорядке необходимые N,{aTeplraJ.ibl;

. направлять своих представите.гIей для,ччаст}rя в совещаниJIх, конференuиях
и ceм}lнapax по вопросам, связанЕыl\{ с введением ФГОС ДО. ФОГI ДО и ФАОП
fiO" rrроводимых Управлением образованияп ilрганами il{естноt,tl самOуriрав.jiенllя.
обществеrtными объедлtнениями, научными и другими организациями;

. испо.ць-?оgать в yстанов-lенt|оý,! поря.fке на_\,чнь!е и иные разраба,гкrr
для осуществления экспертно-аналLIт}lчеýких и lrнфорiчrаuионных работ,

7. ý*кувrенты рабочеfi груrrпы

'l .|. Обязате:rьными докyментами рабочей группы являют,ся ллан-гоафик
вrrедрения ФГОС ЛО. ФОП ДО и ФАОI] ýО, протоколы заседанлй и аналитические
сгIравкI{.

т а ii -_.____:1 .__а-.._у. =-,__ '-=,/.l,, l1pLrrUniJJiiri J4UЕлdП-Ш_Y[ lJUЛtjr tJcr\Pýl(rljb РаUi-rЧС}l il_r!iiriti.

7 .З. Протоколы заседаний рабочеr1 группы оформляются в coOTBeTcTB}l}I с обrцими
требованиями к осРормлению деловой докчп,tента

l,


